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Instructora Técnica: SELENE ROMERO ZÚÑIGA 
Ficha de Caracterización: 2395959 

Aprendiz o aprendices  

 

Tema: CULTURA E IDENTIDAD  
 

La cultura es definida por la UNESCO, como “el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, y 
emocionales que caracterizan a los grupos humanos y que comprenden más allá de las artes y las letras, 
modos de vida, derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias” (UNESCO 1982). 
 
Cada sociedad posee una cultura y es esta, el producto de las respuestas que generaciones de individuos han 
dado a los problemas que se les ha presentado en el curso de sus historias. la cultura es fuente de identidad. 
 
Actividad 1: Exploración de conocimientos previos sobre la cultura propia y el entorno.  
 
Actividad: Reconozco mi cultura. 
Técnica: Preguntas. 
Preguntas generadoras: 

• ¿Exprese el significado que tiene para usted su cultura? 
 
 
 
 
 
 

• ¿Describa cómo es su cultura familiar hoy? 
 
 
 
 
 
 
 

• Indague en casa, con la familia como era la cultura, representada en las vivencias, creencias, 
tradiciones hace algunos años atrás. Escríba lo que le cuenten. 
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• Si posee un arte o saber ancestral, ¿escriba el origen de su arte o saber, si hace parte de su herencia 
familiar, cómo lo adquirió, cuál fue el proceso para desarrollarlo. si su arte, saber o conocimiento, los 
utiliza sólo como un pasatiempo o hace parte de su economía? Si no es así, escriba su motivación 
por las artes y la cultura del entorno.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Acorde con sus indagaciones y su vivencia, explique si en su cultura se han dado cambios y 
transformaciones.  Y ¿por qué considera usted que se dieron dichos cambios y/o transformaciones? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ¿Si en la indagación hecha, encuentra que no hubo cambios en su cultura explique porque considera 
que no hubo cambios ni transformaciones en su cultura? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ¿Teniendo en cuenta la definición de cultura dada por UNESCO, escrita es este documento, explique 
cuáles son esos rasgos distintivos, espirituales, materiales, y emocionales que lo caracterizan como 
perteneciente a una cultura específica? 
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• ¿De qué manera los aspectos de su cultura propia contribuirían a fortalecer la identidad cultural 
guajira? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Recomendaciones: 
Esta actividad la puede realizar individual o grupal, con miembros de su familia y comunidad. 

Presente sus actividades en las secciones presenciales, si cuando realice actividades independientes o en 
equipo tiene dudas o inquietudes, no dude en realizar preguntas. En caso de que la actividad la realice fuera 
del tiempo de las secciones presenciales, no dude en comunicarse con su instructora por los diferentes 
medios con que contamos. E-mail o WhatsApp. Llamadas telefónicas.  
Realice todas las preguntas que considere necesaria para aclarar dudas e inquietudes. 
Notas escritas, revisión y respuestas a inquietudes. 
Recepción de evidencias en físico o por el medio de acceso del Emprendedor Aprendiz 
Se tendrá muy en cuenta la realización de las actividades, Todas ellas contribuyen a la construcción de su 
plan básico de negocios, para la creación de una unidad productiva. 

Mis contactos: 3017775210 
seleneromeroz@misena.edu.co 

¡Éxitos! 
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